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KLAIPEDOS VYTAUTO DIDZIOJO GIMNAZIJOS MOKINIU PAZANGOS IR
MOKYMOSI PASIEKIMU VERTINIMO IR VERTINIMO REZULTATU PANAUDOJIMO
TVARKOS APRASAS

I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Klaipédos Vytauto Didziojo gimnazijos (toliau — gimnazija) mokiniy pazangos ir mokymosi
pasiekimy vertinimo ir vertinimo rezultaty panaudojimo tvarkos aprasas (toliau — Aprasas) parengtas,
vadovaujantis Pagrindinio ugdymo ir Vidurinio ugdymo bendrosiomis programomis, Ugdymo
programy aprasu, Nuosekliojo mokymosi pagal bendrojo ugdymo programas tvarkos aprasu, Geros
mokyklos koncepcija ir kitais teisés aktais, reglamentuojanciais mokiniy pasiekimy ir pazangos
vertinimg bei gimnazijos susitarimais.

2. ApraSe aptariami vertinimo tikslai ir uzdaviniai, vertinimo principai ir nuostatos, vertinimo
planavimas, vertinimas mokant ir baigus programa, jvertinimy fiksavimas, vertinimo informacijos
analize, tévy (globéjy, ripintojy) informavimas.

3. Aprase vartojamos §ios sgvokos:

3.1. ugdymo(si) rezultatai — palaipsniui jgyjamos dvasing, intelekting ir fizing asmens brandg
rodancios kompetencijos, apimancios Zinias, supratimg, gebéjimus ir nuostatas.

3.2. vertinimas — nuolatinis informacijos apie mokinio mokymosi pazangg ir pasiekimus kaupimo,
interpretavimo ir apibendrinimo procesas;

3.3. mokiniy pasiekimy ir paZangos vertinimas — kriterijais grijstas ugdymosi ir mokymosi
stebéjimas ir grjztamasis rySys, informacijos apie mokymosi procesus ir rezultatus rinkimas ir
kaupimas, interpretavimas ir naudojimas mokymo ir mokymosi kokybei uztikrinti;

3.4. formuojamasis ugdomasis vertinimas — ugdymo(si) procese teikiamas abipusis atsakas,
griZztamasis rySys, padedantis mokiniui gerinti mokyma(si), nukreipiantis, kg dar reikia iSmokti,
leidziantis mokytojui pritaikyti mokyma, siekiant kuo geresniy rezultaty;

3.5. diagnostinis vertinimas — vertinimas, Kuriuo i$siaiSkinami mokinio pasiekimai ir tam tikru
mokymosi metu padaryta paZanga, numatomos tolesnio mokymosi galimybés, pagalba sunkumams
jveikti;

3.6. neformalusis vertinimas — vertinimas, kuris vyksta nuolat stebint, susidarant nuomone, kal-
bantis, diskutuojant. Vertinimas nefiksuojamas ar fiksuojamas mokytojo pasirinkta forma (Zenklais,
simboliais, individualiomis pastabomis ir kt.);

3.7. kriterinis vertinimas — vertinimas, kurio pagrindas — tam tikri kriterijai (pvz., standartai), su
kuriais lyginami mokinio pasiekimai;

3.8. apibendrinamasis vertinimas — formaliai patvirtinti mokinio ugdymosi rezultatai, baigus
programa, kursg, modulj ar kita mokymosi etapa;

3.9. ivertinimas — vertinimo proceso rezultatas, konkretus sprendimas apie mokinio pasiekimus ir
padarytg paZangg;

3.10. jsivertinimas — paties mokinio ugdymosi proceso, pasiekimy ir pazangos steb¢jimas, vertinimas
ir apmastymas, numatant tolesnius mokymosi zZingsnius;

3.11. vertinimo informacija — jvairiais budais i§ jvairiy Saltiniy surinkta informacija apie mokinio
mokymosi patirt], jo pasiekimus ir daromg pazangg (Zinias ir supratimg, geb&jimus, nuostatas);

3.12. individualios paZangos (idiografinis) vertinimas — vertinimo principas, pagal kurj lyginant
dabartinius mokinio pasiekimus su ankstesniaisiais stebima ir vertinama daroma pazanga;



3.13. pazanga - per tam tikrg laikg pasiektas lygis, atsizvelgiant | mokymosi pradziag bei asmenines
raidos galimybes, mokiniui optimaly tempag ir bendrosiose ugdymo programose numatytus
reikalavimus;

3.14. vertinimo Kriterijai — bendrgsias programas atitinkantys, vertinimo metodikose numatyti
uzduociy atlikimo kriterijai. Mokiniy pasiekimai vertinami, atsizvelgiant ne vien ] apibréztus,
programinius ugdymo tikslus, bet ir j individualias kiekvieno mokinio iSgales bei ypatybes, siekiant
nuolatinés asmeninés pazangos mokiniui tinkamu btidu ir tempu,

3.15. pagrindiniai gimnazijos veiklos rezultatai — mokiniy asmenybés branda, individualias
galimybes atitinkantys ugdymo(si) pasiekimai ir nuolatiné¢ ugdymo(si) pazanga,

3.16. pamoka — mokytojo organizuojama nustatytos trukmés kryptinga mokiniy veikla, kuri padeda
siekti Bendrosiose programose numatyty tiksly ir laukiamy rezultaty (kompetencijy);

3.17. kontrolinis darbas — ne maziau kaip 30 minuciy trukmés savarankiSkas, projektinis, kiirybinis,
laboratorinis ar kitoks rastu (ar elektroniniu biidu) atlickamas ir vertinamas darbas, skirtas mokinio
pasiekimams ir pazangai patikrinti baigus dalyko programos dalj;

3.18. apklausa rastu — 1520 minuciy apklausa ne daugiau kaip i§ dviejy pamoky medziagos.
Uzduotys konkrecios, trumpos, aiskios;

3.19. apklausa ZodZiu — tai monologinis ar dialoginis kalbéjimas, skirtas patikrinti Zinias ir geb¢jima
taisyklingai, argumentuotai reiksti mintis gimtaja ar uzsienio kalba,

3.20. savarankiSkas darbas — skirtas suzinoti, kaip mokinys suprato temos dalj, kaip geba pritaikyti
igytas zinias individualiai atlikdamas praktines uzduotis, trumpas 1020 minuciy rasto darbas.

II. VERTINIMO TIKSLAI IR UZDAVINIAI

4. Vertinimo tikslai:

4.1. padéti mokiniui mokytis ir bresti kaip asmenybei;

4.2. pripazinti ir sertifikuoti rezultatus;

4.3. valdyti ugdymo proceso kokybe.

5. Vertinimo uzdaviniai:

5.1. padéti mokiniui pazinti save, suprasti savo stiprigsias ir tobulintinas puses, jvertinti savo pasiekimy
lygmenj, kelti mokymosi tikslus;

5.2. padéti mokytojui jzvelgti mokinio mokymosi galimybes, nustatyti problemas ir spragas,
diferencijuoti ir individualizuoti darba, parinkti ugdymo turinj ir metodus;

5.3. suteikti tévams (globéjams, riipintojams) informacijg apie mokinio mokymasi, stiprinti rysius tarp
mokinio, tévy (globéjy, ripintojy) ir gimnazijos.

ITII. MOKINIU MOKYMOSI PASIEKIMU VERTINIMO LYGMENYS

6. Vertinimas gimnazijoje jgyvendinamas asmeniniu (mokinio), tarpasmeniniu (keliy mokiniy), bend-
ruomeniniu (klasés ir mokyklos) ir nacionaliniu lygmenimis, kurie turi deréti tarpusavyje ir sudaryti
bendra sistema:

6.1. asmeninis (mokinio) lygmuo apima mokinio konkre¢iy mokymosi pasiekimy jsivertinima. Isiver-
tinimas yra planuojamas ir jgyvendinimas padedant mokytojui. Isivertinimo metodai bei priemonés
pa(si)renkami atsizvelgiant ] individualius mokinio poreikius, polinkius bei galimybes. Mokiniy jsi-
vertinimas ir ilgalaikis pazangos stebéjimas ugdo savivaldaus mokymosi gebéjimus;

6.2. tarpasmeninis (keliy mokiniy) lygmuo apima mokiniy tarpusavio jsivertinimg pagal konkrecias
kompetencijas. [(si)vertinimas yra planuojamas ir jgyvendinamas padedant mokytojui. Isivertinimo
metodai bei priemonés pa(si)renkami atsizvelgiant } mokiniy tarpusavio santykius, darbo mazesnése ar
didesnése grupése patirtj, grupiy dinamika ir kitas svarbias pory ir / ar grupiy charakteristikas;

6.3. bendruomeninis klasés lygmuo apima mokytojo planuojama ir jgyvendinama mokiniy pasiekimy
vertinimg, siekiant visy trijy tiksly — padéti mokytis, pripazinti ir sertifikuoti rezultatus, valdyti moky-
mos(si) kokybe. Mokiniy pasiekimy vertinimo biidai, metodai bei priemonés pa(si)renkami atsizvel-
giant ] mokymo(si) tikslus, konkretaus mokomojo dalyko specifika. Siekdamas adekvataus ir veiks-
mingo kompetencijy vertinimo, mokytojas atsizvelgia j visos klasés ir kiekvieno mokinio poreikius,



polinkius bei galimybes ir prasmingai derina visus vertinimo biidus. Mokytojai jgyvendina kompeten-
cijomis grjstus uzdavinius pasiiilydami mokiniams atlikti turtingas uzduotis, atskleidZiancias kompe-
tencijy raiska;

6.4. bendruomeninis mokyklos lygmuo apima pedagoginés bendruomenés sukurtg ir / ar sutartg verti-
nimo sistema ir / ar tvarka, derancia su nacionalinio lygmens dokumentais. Siekdami diegti mokslu
grjsta pazangiag mokiniy pasiekimy vertinimo praktika, pedagoginés bendruomenés nariai bendradar-
biaudami tobulina profesines kompetencijas, kolegialiai priima sprendimus, drauge kuria bei palaiko
vertinimo kultiirg bendruomenéje;

6.5. nacionalinis lygmuo apima iSorinj vertinima, vykdomg i$silavinimui patvirtinti, bei mokymosi pa-
siekimy stebésena, mokymosi duomeny analizg, iSvady daryma bei rekomendacijy teikimg siekiant
geresnés ugdymo kokybés.

IV. MOKINIU IGYTU KOMPETENCIJU VERTINIMAS

7. Ivairiapusé ir dinamiska kompetencijos apibréztis suponuoja, kad kompetencija galima pamatyti, t.
y. atpazinti konkrecioje veikloje. Turiningas mokyklos gyvenimas uztikrina, kad mokiniai ugdosi kom-
petencijas atlikdami uzduotis pamoky metu ir dalyvaudami kitose ugdomosiose veiklose. Todél, ver-
tindami mokiniy jgytas kompetencijas, mokytojai vadovaujasi nuostata, kad:

7.1. ugdant mokiniy kompetencijas dalyku, jos vertinamos kartu su dalykiniais pasiekimais;

7.2. mokiniy kompetencijos, igytos dalyvaujant socialinése, pilietinése, kultiirinése ir kitose ugdomo-
siose veiklose, vertinamos mokyklos nustatyta tvarka, pvz., kaupiant mokinio veikly aplanka, fiksuo-
jant mokiniy pasiekimy informacijg dienyne ar kitais biidais.

8. Mokinio jgytoms kompetencijoms vertinti naudojami formuojamojo ir mokyklos vidinio apibendri-
namojo vertinimo biidai. Formuojamasis mokinio igyty kompetencijy vertinimas skatina individualig
pazanga ir kompetencijy ugdyma, todél jam ugdymo procese turi biiti skiriama daugiausia laiko ir dé-
mesio. Sukaupta informacija ir kiti mokiniy jgyty kompetencijy irodymai tam tikro mokymosi etapo
pabaigoje apibendrinami pazymiu, pasiekimy lygiu, Zodiniu ar raSytiniu komentaru.

9. Planuojant mokiniy jgyty kompetencijy vertinimg numatomas mokymosi kelias, vedantis ugdymo
siekiniy link: pradedama nuo ugdymo siekinio identifikavimo ir jo suskaidymo j mazesnius zingsnius,
kurie mokiniams padéty artéti prie i$(si)kelto tikslo, po to planuojamas mokymaosi turinys, numatant
mokymosi uzduotis ir parenkant veiklas:

9.1. ugdymo siekiniy numatymas. Vadovaujantis bendrosiomis programomis ir atsizvelgiant j mokiniy
mokymosi poreikius, klasés konteksta ir mokyklos kultiirg, apibréziami konkrettis ugdymo siekiniai;
9.2. mokymosi zingsniy ir poZymiy planavimas. Numatoma, kokie mokymosi poZymiai parodys, kad
mokiniai, sékmingai jveikdami mazesnius zZingsnius, kryptingai juda link uzsibrézto siekinio;

9.3. mokymosi uzduo€iy ir veikly parinkimas. Mokiniy jgyty kompetencijy ugdymo pagrindas yra
prasmingos veiklos ir turtingos uzduotys. Jomis laikomos problemings, tiriamosios, analitinés, projek-
tinés ir kt. uzduotys bei veiklos. Joms jgyvendinti pasitelkiami jvairiis mokymosi $altiniai bei aplinkos,
svarstomi mokiniams aktual@s klausimai bei problemos ir mokomasi skirtingose aplinkose. Jy iSdava
— mokiniy priimti ir praktiskai taikomi sprendimai. Tokio pobtidZio uzduotys ir veiklos ugdo aukstes-
nio lygmens mastyma, padeda uZtikrinti derme tarp ugdymo siekiniy, mokymosi veikly bei vertinimo.
10. Mokinio jgytoms kompetencijoms vertinti svarbus veiksmingas grjztamasis rySys. Tai yra mokiniui
teikiama informacija apie jo pasiekimus ir mokymosi kelig ugdymo (pamoky) metu ir dalyvaujant so-
cialinése, pilietinése, kulttrinése bei kitose mokyklos ugdomosiose veiklose. GrjZztamasis rySys yra
abipusis. Teikdami grjztamajj ry$] mokytojai palaiko mokinius, skatina biti atvirus, ieSkoti, nebijoti
klysti. Mokiniui svarbu suzinoti, kg ir kaip jam reikéty tobulinti savo mokymosi procese, kad daryty
paZangg ir geréty jo mokymosi pasiekimai:

10.1. griztamasis rySys turi biiti teikiamas jvairiomis formomis (zodziu, raStu, neverbaline kalba) ir
skatinti mokinj pasitikéti savo jégomis, siekti geresniy rezultaty, motyvuoti mokytis;

10.2. mokinio jgytoms kompetencijoms vertinti gali biiti pasitelkiamas ir kaupiamasis vertinimas, su-
darantis galimybes kaupti i§samig informacijg apie kompetencijy pokycCius ilgesn¢je laiko atkarpoje
bei panaudoti ja griztamajam rysiui teikti. Kaupiamasis vertinimas turi remtis mokytojo kokybiniais



pasteb¢jimais apie mokinio daromg pazanga, fiksuojamais mokytojui patogia forma, kuriais remdama-
sis prireikus jis galéty pagristi savo sprendimg apie galutinj apibendrintg mokinio pasiekimy vertinima.

V. VERTINIMO NUOSTATOS IR PRINCIPAI

11. Mokytojas, planuodamas, organizuodamas ir jgyvendindamas mokiniy mokymosi pasiekimy ver-
tinima:

11.1. vadovaujasi Pedagogy etikos kodeksu, patvirtintu Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo mi-
nistro 2018 m. birzelio 11 d. jsakymu Nr. V-561 ,,.Dé¢l Pedagogy etikos kodekso patvirtinimo*;

11.2. ugdymo procese taiko adekvacius mokiniy mokymosi pasiekimy stebésenos ir vertinimo meto-
dus;

11.3. kuria ir palaiko ] mokymasi orientuotg vertinimo kultiira;

11.4. kolegialiai sprendzia mokiniy jgyty kompetencijy vertinimo klausimus;

11.5. nuolat reflektuoja savo mokymo, mokiniy mokymosi pasiekimy ir jgyty kompetencijy vertinimo
praktikas, jy pridéting verte kiekvieno mokinio mokymuisi;

11.6. tobulina instrumentus, padedancius jvertinti mokiniy mokymosi pasiekimus ir jgytas kompeten-
cijas;

11.7. aptaria su mokiniais akademinio saziningumo klausimus ir galimas pasekmes nesilaikant sgzi-
ningumo principo;

11.8. principingai reaguoja i mokiniy nesazZiningumo atvejus, tokius kaip plagijavimas, nusirasingji-
mas, naudojimasis paSaline pagalba atsiskaitymy metu ir pan.;

11.9. teikia informacijg ir iSsamiai paaiskina tévams (glob¢jams, ripintojams) apie mokiniy mokymosi
pasiekimus ir problemas;

11.10. vertinimo proceso metu gerbia mokiniy privatumg ir i§laiko konfidencialuma;

11.11. tinkamai tvarko mokiniy mokymosi pasiekimy stebésenos ir vertinimo duomenis.

12. Vertinimo nuostatos:

12.1. vertinimas grindziamas mokiniy amziaus tarpsniais, psichologiniais ypatumais, individualiais
mokinio poreikiais;

12.2. vertinama tai, kas buvo numatyta pasiekti ugdymo procese: mokiniy Zzinios, jy taikymas,
supratimas, dalyko geb¢jimai, jgiidziai, pastangos, asmenin¢ pazanga, bendrieji geb¢jimai.

13. Vertinimo principai:

13.1. tikslingumas (vertinimo metodai atitinka mokymosi turinj);

13.2. atvirumas ir skaidrumas (su mokiniais tariamasi dél (j)vertinimo formy, laiko, aiskiis vertinimo
Kriterijai);

13.3. objektyvumas (siekiama kuo didesnio vertinimo patikimumo, remiamasi mokiniy pasiekimy
aprasais);

13.4. informatyvumas (vertinimo informacija aiski, iSsami, savalaiké, nurodoma, ka mokinys jau
i8moko, kur spragos, kaip jas taisyti);

13.5. aiSkumas (vertinimas grindziamas aiskiais, mokiniams suprantamais kriterijais).

VI. VERTINIMO PLANAVIMAS IR MOKINIU INFORMAVIMAS

14. Mokytojas, planuodamas vertinimg, atsizvelgia ] mokiniy mokymosi patirt] ir gebéjimus,
vadovaujasi Bendrosiomis programomis.

15. Ilgalaikiame plane, programoje mokytojas apraSo mokymosi pasiekimy, pazangos informacijos
kaupimo ir jos fiksavimo principus.

16. Rugséjo ménesj per pirmaja savo dalyko pamoka kiekvienas mokytojas supazindina mokinius
pasiraSytinai su mokymosi pasiekimy, pazangos informacijos kaupimo ir fiksavimo Sistema, aptaria
vertinimo kriterijus, metodus ir formas, mokinio individualios pazangos stebésena.

17. Planuodamas pamoka, formuluoja mokymosi uZzdavinius, kuriuose apibréZia numatomus
rezultatus ir vertinimo Kriterijus.

18. Atsizvelgiant | mokiniy mokymosi pasiekimus, vertinimo uzduotys, atsiskaitymo laikas gali biiti
koreguojamas.



VIl. VERTINIMAS UGDYMO PROCESE

19. Mokytojai, pradédami naujg skyriy (temg), su mokiniais aptaria tikslus, uzdavinius, darbo metodus,
vertinimo Kriterijus, tipus ir buidus.

20. Mokiniy zinios, gebé&jimai, jgudziai, pastangos, pazanga vertinama pagal Bendryjy programy
reikalavimus, pagrindinio ugdymo pasiekimy patikrinimo ir brandos egzaminy vertinimo instrukcijas,
metodinése grupése aptartus ir suderintus dalyko vertinimo metodus, formas ir kriterijus.

21. Planuojant mokiniy jgyty kompetencijy vertinimg numatomas mokymosi kelias, vedantis ugdymo
siekiniy link: pradedama nuo ugdymo siekinio identifikavimo ir jo suskaidymo | mazesnius zingsnius,
kurie mokiniams padéty artéti prie i$(si)kelto tikslo, po to planuojamas mokymosi turinys, numatant
mokymosi uzduotis ir parenkant veiklas:

21.1. ugdymo siekiniy numatymas. Vadovaujantis bendrosiomis programomis ir atsizvelgiant j moki-
niy mokymosi poreikius, klasés konteksta ir mokyklos kultiirg, apibréziami konkretiis ugdymo sieki-
niai,

21.2. mokymosi Zingsniy ir pozymiy planavimas. Numatoma, kokie mokymosi pozymiai parodys, kad
mokiniai, sékmingai jveikdami mazesnius zingsnius, kryptingai juda link uzsibrézto siekinio;

21.3. mokymosi uzduociy ir veikly parinkimas. Mokiniy jgyty kompetencijy ugdymo pagrindas yra
prasmingos veiklos ir turtingos uzduotys. Jomis laikomos probleminés, tiriamosios, analitinés, projek-
tinés ir kt. uzduotys bei veiklos. Joms jgyvendinti pasitelkiami jvairtis mokymosi Saltiniai bei aplinkos,
svarstomi mokiniams aktualiis klausimai bei problemos ir mokomasi skirtingose aplinkose. Jy iSdava
— mokiniy priimti ir praktiSkai taikomi sprendimai. Tokio pobtidzio uzduotys ir veiklos ugdo aukstes-
nio lygmens mastyma, padeda uztikrinti derme tarp ugdymo siekiniy, mokymosi veikly bei vertinimo.
22. Mokinio mokymosi pasiekimai pusmecio pabaigoje apibendrinami ir vertinimo rezultatas
fiksuojamas jrasu ,,jskaityta® ir (arba) balu, taikant 10 baly vertinimo sistema:

22.1. patenkinamas jvertinimas — jrasai: ,,atleista” (,,atl*), ,,iskaityta“ (,,ijsk*), 4-10 baly jvertinimas;
22.2. nepatenkinamas jvertinimas — jrasai: ,,nejskaityta® (,,nejsk*), 1-3 baly jvertinimas;

22.3. vertinant mokiniy pasiekimus orientuojamasi j pasiekimy lygius, apibréztus pagrindinio ir
vidurinio ugdymo bendrosiose programose. Vertinimo skalé:

Pasiekimuy lygis Trumpas apibiidinimas Ivertinimas
aukstesnysis puikiai 10 (desimt) | Iskaityta
labai gerai 9 (devyni)
pagrindinis gerai 8 (astuoni)
pakankamai gerai 7 (septyni)
patenkinamas vidutiniskai 6 (Sesi)
patenkinamai 5 (penki)
slenkstinis pakankamai patenkinamai 4 (keturi)
nepatenkinamas nepatenkinamai 3 (trys) Nejskaityta
blogai 2 (du)
labai blogai 1 (vienas)

23. Mokiniy pasiekimai, jgyti mokantis meny (muzikos, dailés, teatro, $okio), fizinio ugdymo,
technologijy, ekonomikos ir verslumo, Mokytojy tarybos sprendimu vertinami paZymiais, taikant 10
baly vertinimo sistema.

24. Mokiniy pasiekimai, jgyti mokantis dorinio ugdymo (etikos/tikybos), Zmogaus saugos,
pilietiSkumo pagrindy, braizybos, teisés, psichologijos, dalyky moduliy, vertinami ,,jskaityta® arba
,heiskaityta“.

25. Specialiosios ir parengiamosios medicininés fizinio pajégumo grupés mokiniy pasiekimai fizinio
ugdymo pamokose vertinama jrasu ,,jskaityta“ arba ,,nejskaityta‘.

26. I-II klasiy mokiniy socialiné-pilietiné veikla vertinama jrasu ,,jskaityta arba ,,nejskaityta“.

27. Mokiniy mokymosi pasiekimy vertinimo sistemingumas. Pasiekimai jvertinami tokiu daznumu per
pusmet;:

27.1.jei dalykui mokyti skirta 1 pamoka per savaitg, jvertinama ne maziau kaip 3 pazymiais/jskaitomis;



27.2. jei dalykui mokyti skirtos 2 pamokos per savaitg, jvertinama ne maziau kaip 4
pazymiais/jskaitomis;

27.3. jei dalykui mokyti skirta 3—4 pamokos per savaite, jvertinama ne maziau kaip 5 pazymiais;
27.4. jei dalykui mokyti skirta 5-6 pamokos per savaite, vertinama ne maziau kaip 7 paZymiais;

27.5. | gimnazijg naujai atvykusiy mokiniy zinios nevertinamos dvi savaites. Taikomas neformalusis
vertinimas.

28. Kontroliniy ir kity atsiskaitomyjy darby skelbimo tvarka ir vertinimas:

28.1. kontroliniy darby tvarkarastis elektroniniame dienyne sudaromas ménesiui, suderinus su
mokiniais ir kitais mokytojais. D¢l objektyviy priezasciy mokytojas turi teis¢ kontrolinio darbo laika
pakeisti, bet biitina vél suderinti su mokiniais;

28.2. mokytojas apie kontrolinj darbg mokinius pakartotinai informuoja ne véliau kaip prie§ savaite,
supazindina su darbo struktiira, turiniu, tikslais, vertinimo kriterijais;

28.3. sudarant kontrolinio darbo uzduotis laikomasi eiliSkumo: nuo lengvesniy uzduoc¢iy einama prie
sunkesniy. Pagal uzduoCiy sunkumag kontrolinés uzduotys rengiamos stengiantis laikytis tokiy
proporcijy: 30 proc. lengvy uzduociy, 40 proc. — vidutinio sunkumo ir 30 proc. sunkiy uzduociy;
28.4. uzduotimis patikrinami jvairis mokiniy gebéjimai. Rengiant kontrolines uzduotis
rekomenduojama laikytis tokio ziniy ir gebéjimy santykio: 50 proc. uzduoties tasky turéty buti skirta
Zinioms ir supratimui tikrinti, o kiti 50 proc. — problemy sprendimo geb¢jimams tikrinti;

28.5. prie kiekvienos uzduoties ar klausimo biitina nurodyti taSkus. Visi rasto darbai vertinami pagal
ty uzduociy vertinimo normas taskais;

28.6. kontroliniy darby I ir IT pusmecio paskuting savaite, paskuting dieng prie§ mokiniy atostogas ir
pirmaja dieng po mokiniy atostogy ar $ventiniy dieny organizuoti nerekomenduojama;

28.7. per dieng organizuojamas tik vienas kontrolinis darbas; I11-IV klasése — iSimtinais atvejais gali
biti organizuojami ir du kontroliniai darbai. Lietuviy kalbos pamokose rasiniai raSomi per dvigubintas
pamokas;

28.8. piestuku ar netvarkingai, neiskaitomai paraSyti darbai vertinami kaip neteisingi; ne tam skirtoje
vietoje paraSyti atsakymai visai nevertinami. Darbai gali biiti nevertinami, juose radus necenzuriniy
uzraSy, piesiniy, zenkly.

28.9. kontrolinio darbo uzduotis mokiniai atlicka savarankiskai, nesikalba tarpusavyje, netrukdo
kitiems, naudojasi tik tomis priemonémis, kurias nurodé mokytojas.

28.10. pasakinéjanciy, besistengian¢iy gauti neleistinos pagalbos, besinaudojan¢iy draudziamomis
priemonémis, nevykdan¢iy mokytojo nurodymy mokiniy darbai vertinami ,,labai blogai“. Tokie darbai
neperrasomi;

28.11. mokinys privalo paraSyti visus mokomojo dalyko plane numatytus kontrolinius darbus;

28.12. kontroliniai darby jvertinimai mokiniams paskelbiami ne véliau, kaip po dviejy savaiciy,
i8skyrus lietuviy kalbos uzduotis;

28.13. jei mokinio zinios i$ eilés 2-3 kartus jvertinamos nepatenkinamais pazymiais, dalyko mokytojas
mokiniui rekomenduoja lankyti konsultacijas bei informuoja kuruojantj vadova;

28.14. kontroliniy darby rezultaty analizé pristatoma ir aptariama su visais klasés mokiniais,
pasidziaugiama jy sékmeémis, nesékmés aptariamos individualiai, numatomi budai mokymosi
spragoms Salinti.

28.15. Nepatenkinamai jvertintas kontrolinis darbas:

28.15.1. neperrasomas, bet mokiniui rekomenduojama lankyti konsultacijas pasiekimy skirtumams
likviduoti;

28.15.2. jei 50% ir daugiau klasés ar mobilios grupés mokiniy kontrolinio darbo jvertinimai yra
nepatenkinami, mokytojas:

28.15.2.1. koreguoja savo ilgalaikj pamoky plana;

28.15.2.2. tvarkarastyje numatytu laiku konsultuoja mokinius;

28.15.2.3. tariasi su mokiniais ir derina pakartotinio kontrolinio darbo data.

29. Atsiskaitymo uz praleistus kontrolinius darbus tvarka:

29.1. mokinys, praleides kontrolinj darbg ir turintis pateisinantj dokumentg, privalo per 10 darbo dieny
atsiskaityti uz praleista kontrolinj darbg (ne pamoky metu);



29.2. jvertinimas uz atsiskaityta darbg raSomas j artimiausig pamoka, o pastaboje paaiskinama, uz ka
paraSytas jvertinimas;

29.3. jei per nurodyta laika mokinys neatsiskaito, jo pasiekimai prilyginami Zemiausiam 10 baly
sistemos jvertinimui ,,labai blogai‘;

29.4. Kilus abejonéms dél atlikto darbo savarankiskumo, jzvelgus galima nusira§yma nuo kito mokinio
atliktos uzduoties, mokytojas turi teise tokio mokinio darbo nevertinti ir temos atsiskaityma organizuoti
kaip jskaitg Zodziu arba rastu;

29.5. jei mokinys ilgai sirgo (ne trumpiau kaip ménesj) arba turi gydytojo atleidimg, atsiskaityti uz
praleistg fizinio ugdymo programos dalj nereikia;

29.6. jeigu mokinys serga ménesj ir daugiau ir jam gydytojo nurodymu skiriamas namy mokymas, tai
uz visus darbus jis atsiskaito suderings su mokytoju;

29.7. jeigu mokinys nedalyvavo mokyklos numatytu laiku kontroliniuose darbuose ar Kituose
atsiskaitymuose viso ugdymo laikotarpio metu dél objektyviy priezasciy (pvz. ligos ir kt.), ugdymo
laikotarpio pabaigoje fiksuojamas jrasas ,,atleista. Tokiais atvejais mokiniams, sugrjzusiems j ugdymo
procesa, turi biiti suteikta reikiama mokymosi pagalba.

30. Savarankisky darby, apklausy rastu/zodziu organizavimas:

30.1. apie savarankiskg darbg ar apklausg rastu/zodziu nebitina informuoti i§ anksto;

30.2. ne daugiau kaip 1§ dviejy pamoky medziagos;

30.3. uzduotys konkrecios, trumpos, aiskios;

30.4. darby patikrinimas gali vykti pasirinktinai: tikrinami visy mokiniy ar tik dalies mokiniy darbai;
30.5. darbai grazinami per savaite;

30.6. rekomenduojamas kaupiamasis vertinimas.

VIIl. VERTINIMAS BAIGUS PROGRAMA AR JOS DALI

31. Mokymosi rezultatams apibendrinti taikomas apibendrinamasis vertinimas (pazymys arba jskaita).
Pusmeciy ir metiniai jvertinimai pasiekimy apskaitos dokumentuose fiksuojami pazymiais arba raSoma
»iskaityta®, | nejskaityta®, ,atleista“.

32. Mokiniui, atleistam pagal gydytojo rekomendacija (antrame pusmetyje arba visus mokslo metus)
nuo fizinio ugdymo ar kito dalyko pamoky, pusmecio ar metiniy pazymiy stulpelyje raSoma ,,atleista‘
(,,atl.”).

33. Mokinio, turin¢io kai kuriy ugdymo plano dalyky nepatenkinamus metinius (papildomo darbo, jei
buvo skirtas) jvertinimus, kélimo j aukStesn¢ klase, palikimo kartoti ugdymo programos ar papildomo
darbo skyrimas svarstomas Mokytojy tarybos posédyje.

34. Pusmeciy ir metiniai jvertinimai turi buti iSvedami ne véliau kaip paskuting pusmecio ar mokslo
mety pamoka.

35. Pusmeciy vedimas:

35.1. pusmetis negali biiti vedamas i§ maziau nei trijy pazymiy;

35.2. mokiniui, besimokanc¢iam pagal pagrindinio ar vidurinio ugdymo programa, pusmecio dalyko
jvertinimas fiksuojamas i$ visy atitinkamo laikotarpio baly / pazymiy, skai¢iuojant jy aritmetinj vidurkj
ir taikant apvalinimo taisykle (pvz., jei | pusmecio pazymys — 7, II pusmecio — 6, tai dalyko metinis
jvertinimas — 7);

35.3. fiksuojant pusmecio dalyko jvertinima jrasais ,,jsk* arba ,,nejsk®, atsizvelgiama j tai, kokiy jrasy
per ugdymo laikotarpj yra daugiau;

35.4. jei bent vienu pusmeciu fiksuotas jvertinimas jrasu ,,nejskaityta‘“ (,,nejsk.), tuomet dalyko meti-
nis jvertinimas — ,,nejskaityta‘ (,,nejsk.*).

35.5. jei mokinys per visa ugdymo laikotarpj (pvz., pusmetj) neatliko visy vertinimo uzduociy (pvz.
kontroliniy darby ir kt.) be pateisinamos prieZasties, nepademonstravo pasiekimy, nurodyty pagrindi-
nio ar vidurinio ugdymo bendrosiose programose, mokinio dalyko pusmecio pasiekimai prilyginami
zemiausiam 10 baly sistemos jvertinimui ,,labai blogai*;

35.6. jei pasibaigus ugdymo procesui buvo skirtas papildomas darbas, papildomo darbo jvertinimas
laikomas metiniu.



36. Mokiniui, kuriam mokantis pagal vidurinio ugdymo programa pusmecio pabaigoje dalyko kurso
programa buvo pakeista i§ bendrojo (B) j iSpléstinj (A), pusmecio ar metiniu jvertinimu laikomas
mokymosi pasiekimy patikrinimo (jskaitos) jvertinimas.

37. Jei mokinys atvyko i$ uzsienio arba besigydydamas namie, medicininés reabilitacijos ir sanatorinio
gydymo sveikatos prieziiiros jstaigoje, stacionaringje asmens sveikatos prieziliros jstaigoje,
teikiancioje medicinos pagalba, teisés akty nustatyta tvarka bent vienu ugdymo laikotarpiu kai kuriy
dalyky nesimoké, dalyko metinis jvertinimas fiksuojamas atsizvelgus | kitais (turimais) ugdymo
laikotarpiais pasiektus mokymaosi pasiekimus.

38. Mokiniui, kuris pagrindinio ar vidurinio ugdymo programos dalj laikinai mokési (dalyvavo mainy
programoje) kitos Salies mokykloje pagal tarptauting programa, dalyko metinis jvertinimas
fiksuojamas atsizvelgus | pateikta pasiekimy vertinimo informacija sugrizus ir j Sioje mokykloje atskiru
ugdymo laikotarpiu (-iais) pasiektus rezultatus (jei buvo fiksuoti). Jei mokinys kai kuriy dalyky
nesimoké, sudaroma galimybé pasirengti ir atsiskaityti; mokymosi pasiekimy patikrinimo (jskaitos)
rezultatas, fiksuotas jraSu ar pazymiu, laikomas dalyko metiniu jvertinimu.

39. Siekiant apibendrinti turimas Zinias, tinkamai pasirengti pagrindinio ugdymo pasiekimy
patikrinimui  (toliau PUPP), rekomenduojama Il Kklasiy mokiniams II pusmetj organizuoti
bandomuosius PUPP. Darbai vertinami pazymiu. Darbo rezultatai fiksuojami elektroniniame dienyne.
Kuruojantys vadovai kartu su mokytojais analizuoja bandomyjy PUPP ir PUPP rezultatus.

40. Siekiant apibendrinti turimas Zzinias, padéti tinkamai pasiruosti brandos egzaminams, IV klasiy
mokiniams II pusmetj organizuojama bandomyjy egzaminy sesija pagal i§ anksto numatytg grafika.
Mokinys privalo dalyvauti visuose bandomuosiuose egzaminuose. Darbai vertinami pazymiu. Darby
rezultatai fiksuojami elektroniniame dienyne. Kuruojantys vadovai kartu su mokytojais analizuoja
bandomyjy brandos egzaminy rezultatus. Nedalyvavusiems mokiniams sudaromos salygos parasyti
darba.

41. Mokytojy tarybos posédyje, metodinése grupése mokytojai analizuoja pusmeciy ir metiniy
mokymosi pasiekimy rezultatus, bandomyjy egzaminy darbus, mokiniy pazangg ir priima sprendimus
dél mokymo metody ir strategijy, mokymosi uzduociy, Saltiniy tinkamumo, istekliy panaudojimo
veiksmingumo, ugdymo tiksly ir uzdaviniy jgyvendinimo.

IX. MOKINIU PASIEKIMU IR PAZANGOS FIKSAVIMAS

42. Mokinys stebi savo mokymosi paZzangg, vertina, apmasto ir nusimato tolesnius mokymosi Zings-
nius, pildo pusmeciy pazangos jsivertinimo lapus.

43. Pusmecio pradzioje per klasés valandéle klasés vadovas padeda mokiniams pradéti pildyti
individualios paZangos jsivertinimo lapus.

44. Klasiy vadovai su auklétiniais aptaria pusmecio, mety mokymosi pazangg, analizuoja mokiniy
uzpildytus pusmeciy pazangos jsivertinimo lapus.

45. Klasiy vadovai ne re¢iau kaip kartg per pusmetj organizuoja tévy susirinkimus ir kartu su auklétiniy
tévais aptaria pusme€io mokymosi pazangg, analizuoja mokiniy uZpildytus pusmeciy pazangos
jsivertinimo lapus. Esant biitinybei, ] juos kviecia dalyky mokytojus.

46. Kartg per pusmetj vyksta mokytojy, dirban¢iy viename klasiy koncentre, pasitarimas, kuriame
aptariama mokiniy mokymosi pazanga.

X. SUPAZINDINIMAS SU VERTINIMU IR JVERTINIMU

47. Mokymosi pasiekimai fiksuojami elektroniniame dienyne.

48. Pasibaigus pusmeciui klasiy vadovai rastu informuoja mokiniy, turin¢iy nepatenkinamus jvertini-
mus, tévus.

49. Su direktoriaus jsakymu dél mokiniy kélimo j aukStesne klase, ugdymo programos baigimo, papil-
domy darby skyrimo ar palikimo kartoti programa klasés vadovas per 3 darbo dienas supazindina mokinio
tevus (globéjus, ripintojus).

50. Atsiradus mokymosi problemoms, tévai (globéjai, riipintojai) apie mokymosi pasiekimus
informuojami jvairiais buidais: skambinant, individualiai kalbantis, rasant laiskus ir kt. Esant reikalui,



mokiniai, jy tévai (globéjai, riipintojai) kvieciami j Vaiko gerovés komisijos posédij, kur sprendziamos
vaiko ugdymo (-si) problemos, priimami susitarimai.

51. Tévai (globg¢jai, ripintojai) gali individualiai kreiptis ] gimnazijos Svietimo pagalbos specialistus,
direktoriaus pavaduotojus ugdymui, direktoriy.

52. Du kartus per mokslo metus organizuojamos Atviry dury dienos.

53. Gimnazijos vadovai su bendra gimnazijos vertinimo tvarka supazindina tévus pirmame visuoti-

niame tévy susirinkime.




Klaipédos Vytauto DidZiojo gimnazijos Mokiniy
individualios pazangos planavimo ir fiksavimo

tvarkos apraSo 1 priedas

Kuruojantis vadovas:

ATSISKAITYMO PROGRAMA
uz20 -20__ m.m.
NEPATENKINAMAI IVERTINTAM MOKINIUI
Mokinio vardas, pavardé

Klasé
Dalykas
Programos sudarymo priezastis:

ATSISKAITYMO TEMOS
(nurodyti, ka turi gebéti / mokéti)

Tema UZduotys Atsiskaitymo
data

Ivertinimas

VERTINIMAS (GALUTINIS)

KONSULTACIJOS:

(mokytojo vardas, pavardé , parasas)

SUSIPAZINOME:

(mokinio vardas, pavardé, parasas) (tévy (globéjy, ripintojy) vardas, pavardé, parasas)

(klasés vadovo vardas, pavardé, parasas)




